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YOUR LIFE. =
YOUR MONEY. MIDFLORIDRA

YOUR CREDIT UNION. Floridas business credit union

MIDFLORIDA Credit Union membership and eligibility requirements for business and business owner(s) apply. Annual Percentage Yield (APY) shown is
accurate as of December 1, 2025. Rates may change after the account is opened, without notice. No institutional funds. Fees may reduce earnings. Contact
employees for further information on fees and terms. 1. Business Checking Plus Interest: Limit 2 accounts per TIN or SSN. 4.00% APY on rst $10,000.

Minimum to open, $500. 2. Business Money Market: 4.00% APY applies only to amounts exceeding $100,000; other rates are lower; see account terms for
details. Minimum to open is $10,000. Insured by NCUA.



FLORIDA
DAIRY
FARMERS

Florida Dairy Farmer felicita a Hapbwa en su 28 Aniversario

Florida Dairy Farmer una empresa que labora en beneficio de
la comunidad en Florida Central con reconocimiento de
compromiso y liderazgo ejemplar, reconoce la labor de Hapbwa
en beneficio del sector empresarial femenino de Florida.

www.floridamilk.com
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“MUJERES QUE INSPIRAN, CRECEN Y
TRANSFORMAN COMUNIDADES POR
28 ANOS.”

Cerramos el afio 2025 con un sentimiento profundo de
orgullo, gratitud y esperanza. Orgullo por cada una de
nuestras miembras que, con esfuerzo, vision y
perseverancia, han logrado grandes metas en sus
emprendimientos, carreras y proyectos de vida. Gratitud por
la hermandad y el compromiso que nos une bajo el sello de
HAPBWA celebrando 28 afios de la existencia de una
Asociacién que promueve el liderazgo, crecimiento
profesional y apoyo mutuo entre mujeres hispanas en
Florida Central. Gratitud a sus fundadoras.

Este afio ha sido testimonio de como el empoderamiento
empresarial femenino trasciende barreras y transforma
comunidades. Cada negocio que florece, cada profesional
que se supera, cada idea que se convierte en oportunidad,
representa una contribucion valiosa al desarrollo
econdmico y social de nuestra region.

Hoy, 28 afios después de haber iniciado este camino,
rendimos homenaje a aquellas mujeres pioneras que
creyeron en una visién de unidad, colaboracién y excelencia
en Hapbwa. Gracias a ellas, hoy seguimos escribiendo una
historia de liderazgo con propésito y de impacto real.

Celebremos nuestros logros, nuestra capacidad de
reinventarnos y de seguir adelante con determinacion.
Sigamos apoyandonos, creciendo juntas y siendo ejemplo de
fuerza y solidaridad. Que el 2026 nos encuentre mds firmes,
mas preparadas y con el corazén dispuesto a continuar
construyendo un legado de éxito, servicio y liderazgo.la
excelencia y nuestra contribucién a la sociedad constituye;
“Un Legado que nos Une: 28 Afios Construyendo Exito a
traves de Hapbwa”.

Con aprecio y admiracion,

JACKIE BARBOZA
Presidenta de HAPBWA
menbershapbwa@gmail.com
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Matty Frias
Expresidenta Hapbwa
Nominada al Gran Premio a la Excelencia Hapbwa

NUC

UNIVERSITY

EVA TRETO FLORIDA Janice Fepo :
CEO Coplan Groupus TECHNICAL CEO Latin Community Advisor X
Nominada a EMPRENDEDORA DEL ANO COLLEGE Nominada a PROFESIONAL DEL ANO

NUC University
Nominada a EMPRESA DEL ANO




RECONOCIMIENTOS A LA EXCELENCIA
HAPBWA 2025

o Ma;tzeclieltrfn ; Gladys Casteleiro Amarillis Vélez
|rect§ra erlq |.co a Prensa Fundadora Hapbwa : Abogada :
MoeenednlEne & Reconocimiento a la Mujer de Visién Nominada al Gran Premio
Life Time Achievement Excelencia Hapbwa - Reconocimiento

a su Dedicacién y Compromiso

Marieange Rosario Vivian Ochoa Yngnd Francisco
CEO Mujer Emprende Latina Florida CEO Decor Dreams & Cakes CEO Miss Mundo Latina USA Neisha Molina
Reconocimiento a Reconocimiento a Nominada Empresaria del Afio Univision Orlando

Inspiracion y Transformacion ~ Reina de la Excelencia Empresarial - Reconocimiento Mujer de Impacto Reconocimiento a la Perseverancia

Penélope Ventura Betty Amador Yesenia Toribio Gheidy de la Cruz
CEO A La Carta Fashion Show Quinceafiero de Ensueio CEO Yes Business Periodista-CEO Pg Media
Nominada a Profesional del Afio Reconocimiento a Nominada Profesional del Ao Reconocimiento al Liderazgo en

Reconocimiento al Mérito Reconocimiento a Trayectoria de Exito Comunicacion

Corazoén Generoso
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NOMINADAS A LOS PREMIOS
. EXCELENCIA HAPBWA 2025

Master Chef Dra. Martha R. de Baez
Nominada a Empresaria del Afio Nominada a Profesional del Aho

Ex-Pta. Hapbwa Yaima Osorio Rossie Garcia
CEO Fulcro Insurance Of Georgia LLC CEO Top Empowerment y Top Level CEO AQUAWAVE Wendy Maldonado
Nominada al Gran Premio a la Excelencia Hapbwa ~ Nominada a Profesional del Afio Nominada a Emprendedora del Afio CEO Bueno Pharrmacy

Nominada a Empresaria del Afio

Mariana Rodriguez Rebeca Sepulvedad Negrén Carol Peinado Katherine Vallés Yadira Reinoza
Fashion by Mariana Rodriguez Las MenoPauchic CEO Karol Kit Food CEO Vera & Vogue CEO Clean By Yadhira
Nominada a Emprendedora del Afio Nominada a Emprendedora del Afio Nominada a Empresaria del Afio Nominada a Emprendedora del Afio Nominada Emprendedora del Afio

EY LA MUSICA SON HERRAMIENTA
PODEROSAS PARA POTENCIAR EL EXITO DE

Por Beatriz Andrekovich
CEO Cabetcal Florida

Estas disciplinas estimulan el sentido de pertenencia
en tu comunidad, la creatividad, mejoran Ia
capacidad de concentracién y fortalecen la
inteligencia emocional, cualidades esenciales para la
toma de decisiones estratégicas y el liderazgo
efectivo.

visitar museos o participar en eventos culturales
ayuda a reducir el estrés, aumentar la productividad
y desarrollar una vision mas innovadora para los Por ello, apoyar los espectaculos artisticos, la musica, el
negocios. Ademads, el contacto constante con el arte teatro y las exposiciones de pintura en los museos de la
despierta sensibilidad, empatia y pensamiento Florida Central no solo enriquece la vida cultural de la
critico, habilidades clave para construir relaciones region, sino que fortalece la unidad familiar, la
solidas y comunicar con impacto en un mundo comunidad donde residesy la vida empresarial.

empresarial cada vez mas competitivo. 8
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SEGURIDAD FINANCIERA EMPRESARIAL:
CLAVES PARA CRECER CON CONFIANZA

POR AIXA AVILES
@ IG-TUASESORADENEGOCIOS

En un entorno empresarial cada vez mas competitivo, la
seguridad financiera se convierte en un pilar esencial para
toda mujer empresaria que desea crecer con estabilidad.
Garantizar la salud econdmica del negocio no solo permite
enfrentar imprevistos, sino también proyectar una
expansion sdlida y estratégica. El primer paso es dominar el
control de ingresos y egresos, llevando un registro detallado
y actualizado de cada movimiento financiero. Esto te ayuda
a visualizar patrones, ajustar gastos y tomar decisiones
inteligentes.

Otro aspecto clave es la diversificacion de ingresos. No
dependas de una sola fuente de ventas o de un Unico
cliente. Desarrollar productos complementarios, ofrecer
servicios adicionales o entrar en nuevos mercados puede
fortalecer tus finanzas y reducir riesgos. Ademas, es
indispensable contar con un fondo de emergencia
empresarial, equivalente a por lo menos tres a seis meses
de gastos operativos, que sirva como respaldo ante crisis,
temporadas bajas o situaciones inesperadas.

La proteccion del negocio es otro elemento fundamental.
Contratar seguros adecuados —como responsabilidad civil,
proteccion ante demandas, seguros de salud para el
personal o pdlizas para activos— te brinda tranquilidad y
evita pérdidas que pueden comprometer la continuidad
operativa.

Complementa esto con una estructura legal adecuada,
contratos formales y asesoria fiscal que garantice que tu
empresa esté bien blindada ante posibles contingencias
legales o tributarias.

LA DIVERSIFICACION DE
INGRESOS ES CLAVE. NO
DEPENDAS DE UNA SOLA FUENTE DE
VENTAS O DE UN UNICO CLIENTE.

Finalmente, invierte en tu educacion financiera.
Mantente actualizada con talleres, cursos y asesorias
que te ayuden a comprender mejor los nimeros de tu
empresa, interpretar estados financieros y planificar
estratégicamente. La mujer empresaria que domina sus
finanzas toma decisiones con mayor seguridad,
negocia con firmeza y construye negocios estables y
exitosos. Recuerda: la seguridad financiera no es un
lujo, es una base indispensable para llevar tu
emprendimiento al siguiente nivel.



TEAYUDAMOS A ©
CUMPLIR CON TUS cauox
OBLIGACIONES FISCALES

Tax and Accounting
Planificacion Fiscal
Asesorias Empresariales

CURSOS PRESENCIALES Y
VIRTUALES

13564 VILLAGE PARK DR. . : \
SUITE 0240, ORLANDO, FL 32837

©321.216.7032
407.272.5404

FAx 321.250.7839
linsy@wesracks.com

326 Commerce Ct,
Winter Haven, FI 33880.

Pallet Rack * Rolling Ladders  Forklift - Material Handiing
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Tendencias y como vestir para el éxito

Por Penélope Ventura
@ |G - Penélopefashionofficial

La imagen si habla

La primera impresion es inmediata. Antes de
hablar, nuestra imagen ya ha dicho algo de
nosotras: seguridad, caos, elegancia, falta de
preparacion... Por eso, vestir con intencion es
parte del lenguaje empresarial. No es vanidad
— es estrategia.

Claves de una imagen poderosa

* Coherencia entre lo que dices y cémo te
presentas.

* Prendas que acomparnien tu personalidad, no
que la opaquen.

* Estilo propio, sin perder elegancia ni
profesionalismo.

Tendencias que empoderan a la

mujer empresaria

Colores neutros, blazers estructurados,
accesorios discretos y calzado comodo pero
sofisticado son elementos que comunican
autoridad y seguridad.

Reunion importante: Traje monocromatico +
accesorios sobrios.

Presentacion o pitch: Contrastes suaves +
zapatos de impacto.

Evento de networking: Vestido midi + blazer
ligero.

Vestir para liderar

El éxito no tiene un uniforme... pero si tiene
actitud. Vestir para liderar no significa seguir
cada tendencia, sino elegir aquello que refuerce
el mensaje de tu propdsito.

Conclusion

El estilo de la mujer empresaria de hoy no es
una mascara... es una declaracion. Y cuando la
imagen se conecta con el propdsito, el éxito deja
de ser meta: se convierte en identidad.

Looks inteligentes segun la
ocasion




LA CULTURA
RESILIENTE:
BASE DEL
MEJORAMIENTO
CONTINUO

POR POR: MARTHA C. RODRIGUEZ DE BAEZ, MA
PSICOLOGA CLINICA/ NLP COACH

TERAPEUTA FAMILIARY DE PAREJA
TEL.407-453-6570

En los ecosistemas empresariales modernos —
marcados por la velocidad, la competencia
global y la incertidumbre econdmica— ha
emergido un principio que define la fuerza de
una organizacion: la resiliencia. Las mujeres
empresarias y profesionales han demostrado,
unay otra vez, que el liderazgo no se define por
evitar caidas, sino por la capacidad de
levantarse, aprender, transformarse y avanzar
con mas propdsito.

La cultura resiliente es esa mentalidad
colectiva que convierte la adversidad en un
laboratorio de innovacion y el desafio en un
peldafio hacia la excelencia. Es el corazdn del
mejoramiento continuo, porque una empresa no
puede mejorar si se bloquea frente al miedo, el
error o la incertidumbre.

Por el contrario, el mejoramiento continuo es
posible cuando la organizacion ha desarrollado
una forma de pensar en la que cada caida se
interpreta, cada error se estudia y cada
dificultad se convierte en impulso.

#Qué distingue l una .empresa con cultura

resiliente? - :

Una empresa que vive" la resiliencia no solo se

recupera; crece mientras se recupera. Entre sus

caracberlstlcas prmmpalgs destacan:
MentéTldad de aprendizaje constante: los errores
no se esconden, se discutep y se capitalizan.

e Adaptabilidad efectiva: se mueve con rapidez
frente al cambio y ajusta su rumbo sin perder
vision.

e Bienestar emocional como principio operativo:
entiende que la salud mental de su gente es una
ventaja competitiva.

e (Creatividad ante la adversidad: las limitaciones
se convierten en oportunidades para innovar.

e Propdsito firme: el negocio tiene alma, valores y
un sentido que guia cada decision.

CUANDO UNA MUJER LIDERA CON
RESILIENCIA, CONTAGIA

VALENTIA; CUANDO CONSTRUYE
EQUIPOS RESILIENTES, CREA
LEGADO; CUANDO PROMUEVE EL
MEJORAMIENTO CONTINUO, DEJA
HUELLAS QUE TRASCIENDEN.

Este enfoque es especialmente poderoso en manos
de mujeres lideres, quienes histéricamente han
transformado dificultades en habilidades

estratégicas, convirtiendo la resiliencia en un sello
de identidad.

15



KARINA HERNANDEZ
Exspecialista en Proleccion Palrimonial
v Manejo de Riesgo

AT SRR SO

Ex periodista de profesion v especialista en
proteccion palrimonial v mancjo de riesgo, con
mids de 24 anos de experiencia.

Originaria de Venezuela, ha dedicado su carrera
a disenar planes de planiflicacion flinanciera
personalizados, adaplados a cada necesidad,
ulilizando las plataformas de las principales
companias de seguros de vida en Estados Unidos.

Con la evolucion del sector, amplio su portafolio
hacia los seeuros de  salud  individuales,
corporativos v para adoltos mavores, ofreciendo
soluciones integrales para cada etapa de la vida.

Lo que mas disfruta de su trabajo es brindar a
sus clienles algo invaluable: pax mental ante lo
inesperado,

EVA TRETO
Especialista en Medicare Advantage
& Lile Insurance

(i endiender dis beneyiiciis
ol e offe.

Suma mas de 23 anos en el sector de Medicare v
seguros de vida,

Su principal enfogque es avadar a sus clientes a
encontrar planes de menor costo, mas benelicios v
mavor claridad. especialmente en las dreas de
Medicare Advanlage v Medicare Supplement.

Su  mavor salisfaccion llega coando el cliente
finalmente entiende su plan v todo “hace clic™. Para
ella, la educacion del cliente es esencial, asi como
acompaniarlos en procesos complejos como ahorros en
medicamentos o subsidios disponibles.

Telelonn (7RA) G- 1706
infor coplangroupus.com
WA, SOl anErouus. com

Fuera del ambito profesional, disfruta jugar tenis v
participar en catas de vino.
16
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Community

ADVISORS

Tu Wentanilla de Salud & Flaancs

Todos nuestros sericios son 100% gratuitos

Trabagamos cada dia con un compromiso profundo: servir, educar v acompafiar
a las farmilias de nuestra comunecad para que tengan acceso a ka sahud,
la estabiliclad fnanciera v al bienestar que menscen

MNuestro trabajo va mds alla de la asesonia
Tamibien brndamos apoy'o directo a quienes meas ko necesitan

Gracias al corazdn genercoso de nuestra comunicad hemos podico:

y 1 Riealizar pruebas proventivas como A, glucosa, presion, BML, VIHLETS
W Cubrir mastografias v estudios médicos preventivos
= Ayudar con gestionas financieras v onentacion gratuita
Entregar despensas de alimentos a familias en crisis.
Donar utiles escolargs a nifios en Bempo de regreso a clases.
& Regalar sonrsas en Navicad con juguetes, apoyo Comuntano y mas

Cada semana, cada farmilia v cada histonia nos recuerdan por gud existimos
Pero no podemos hacerko soos.
Tu donacion —grance © pequeia— s& comaerta directamente on esparanza, ¢n Sahud

en alimentos, en segundad v en nuevas oportunicades para queenes mas ko necesitan
o Apcyanos hoy (=1 Y =

Sivparte che ba Transformacidn oy At Zeu'e
Sy parti chie Latin Commmunily Achasors ing [ yd ' INFOR LCHABC ORG
Morproft S0IC3 i

+14074037765
castillodillaB&@gmail.com

— PRIVATE CHEF & CATERING
407.453.3526 - chefmarianamoya.com



la competencia y la
los negocios, el Growth
una herramienta esencial

rmite optimizar los recursos,
crear tacticas de crecimiento
la experimentacién y el andlisis
del Growth Marketing, Ilas
entificar oportunidades reales de
visibilidad digital y escalar sus
sin perder la esencia de sus

aprovechar los
sostenibles basa
inteligente. At
empresarias puedgy
expansion, aumen
proyectos con efectivi
marcas.

Por otro lado, el Human Marketing devuelve al centro
del negocio lo mas importante: las personas. En un
entorno saturado de mensajes automatizados, las
empresas lideradas por mujeres destacan cuando
comunican desde la empatia, los valores y Ila
autenticidad. Este enfoque humaniza las wmarcas,
fortalece la conexién emocional con los clientes y crea
comunidades leales que creen en su propésito.

La combinacién de ambas estrategias —crecimiento
inteligente vy representa el
equilibrio perfecto entre innovacion y corazén, dos
cualidades que definen el liderazgo femenino modemo.

conexion humana—

municacion de Hapbwa

“EL GROWTH MARKETING IMPULSA A LAS MUJERES
EMPRESARIAS A CRECER CON ESTRATEGIA, VISION
Y PROPOSITO”

PERTADA

Lik REVELTA B4 LA COMURIDAS:

MAYRA LA PAZ

B Angers e b MR Dt 8 B

Tel: (407) 690-2282
E-Mails: portadalatinainfoagmail.cam
info.mayracemmunicationsesgmail.com

wwrw.mayralopaz.com
S E Manmans Avitiost, KasamTabs F1 1474 -Saing 18, b7 foor,

“El' Growth Marketing
empresarias a crecer con estrategia, vision y proposito.
No se trata solo de vender mas, sino de construir

impulsa a las mujeres

marcas sostenibles que aprendan, evolucionen y se
mantengan relevantes en el tiempo.”

“El Human Marketing nos recuerda que detras de cada
negocio hay una historia, una emocién y un propésito.
Las mujeres que lideran desde la empatia y Ila
autenticidad no solo crean empresas exitosas, sino
comunidades que creen en su mensaje y en su legado.”

18



iESTUDIA COM NOSOTROS!
Contamos con planes de
financiamiento, horarios
flexibles y |la oportunidad de
obtener tu licencia para
ejercer  legalmente en el
Estado de la Florida.

ESTUDIOS DE AVANZADA:

Microagujas - Microblanding
Plasma Rico en Plaguetas
Cejas - Pestafias - Moldeado
Corporal - Blangueamiento
corporal - Quiropedia - Polygel

-EVENT PLA

EVERYTHING
FOR YOUR EVENT

TODO
FPARA SU EVENTO

-

ESPECIALIDADES:

Cosmetologia - Especialista Facial
Técnico en ufias - Full Especialista
Asistente Médico - Flebotomia

Contdctanos
+1 407 914 5210

34597 W Vine 5t,
Kissimmee, FL 34741

13PAMOIL NELLS - FORTUGLULS

woarw Paicosaludbelleza.com
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Inspirando con propésito y
expansion internacional
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@@cateringusallh  @i@recetasdelexita)
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“El liderazgo comienza
desde el servicio

Impulsa tu marca para
conectar con viajeros y
clientes potenciales
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We restore m
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Hair replacement
H‘ I Hair extensions
Tricology treatment

HAIR SOLUTIONS | ow level laser treatment
Aima Ted

195 Briar Cliff Drive #102 Micropigmentacion
Longwood, Florida 32779  SPa services
407-830-0554

HCIOrlando.com
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PODCAST

NUESTRA GENTE

UM ESPACIO CREADO POR LA PERIODISTA GHEIDY
DELA CRUZ PARA CONTAR HISTORIAS REALES, QUE
MSPIRAN, SANAN Y CONECTAR.

Bueno Pharmacy
DONDE TODO ES
BUENO!!

LAS RECETAS
DE TU PAIS

ENTREGA GRATIS HASTA LA S —

PUERTA DE SU CASA ESCANEANDO CON ESTE
CODIGO QR CON TU CELL
2971 SOUTH ORLANDO DR. STE 166, SANFORD L 32773

——=  Kathleen Mack Al Ir

ww.buenopharmacy.com

(855)283-6679
Cupodn $10 Descuento

Ofeh:
_SCAN ME |




- {LIS 1] d l J En su compromiso con la excelencia
\ y la innovacion, Dr. Cecilia Rusnak
gem—— WELLMESS continua mostrando su amor y
-~ su cuidado por sus pacientes,
potenciando su salud y su bienestar
mediante la creacion de una linea de

tratamientos faciales y corporales de
la mas alta calidad.

I.alineade cuidado
de lapiel “Dr. Rusnak
Wellness” ha sido
creada con losmas
altos estandares

de mnovacion

y calidad.

ke, Cecilia Eusnal
MA, AP, D.OM

1107 Person Street
Kissimmee, FL 34741

Tel. 407-624-5258

f @acumedgroup

HEALING SKIN

.

MedGroup



